REPUBLIQUE FRANCAISE

VIiLLE DE

BISCHHEIM

BAS—-RHIN

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Séance du 27 février 2020
sous la présidence du Maire, M. Jean-Louis HOERLE
Nombre des membres élus : 33 Conseillers en fonctions : 33
Conseillers présents : 27 Conseillers absents : 6

dont 6 excusés

5 membres ont voté par procuration.

3) POINT DE L’'ORDRE DU JOUR :

CONVENTION FINANCIERE 2020 AVEC LA MISSION LOCALE
ET LE RELAIS EMPLOI DE SCHILTIGHEIM MLRE

Rapporteur : Monsieur Le Maire, Jean-Louis HOERLE
M. DRENSS ne prend pas part au vote.
ADOPTE A LUNANIMITE

Cardd execuioire par




RAPPORT AU CONSEIL MUNICIPAL

3. Convention financiére 2020 avec la Mission Locale et Relais Emploi de Schiltigheim MLRE

La Mission Locale Relais Emploi (MLRE) est un espace d'intervention au service des jeunes (16-25 ans) et des
bénéficiaires du RSA de plus de 26 ans.

Elle intervient pour l'insertion sociale et professionnelle dans tous les domaines (orientation, formation, emploi,
logement, santé mobilité, citoyennete, sports, loisirs et culture)

Les Missions locales ont aussi pour vocation d'expérimenter, innover, pour construire des réponses adaptées au
public accueilli et au contexte local, en développant notamment des réseaux de partenariat

Par delibération du 27 juin 2019 vous avez approuvé la convention cadre de partenariat 2019/2020, dont I'article 5
définit les modalités de calcul de la subvention annuelle.

C'est pourquoi, je vous demande de bien vouloir autoriser le Maire a signer la convention financiére 2020 et
procéder au versement de la subvention qui en résulte a savoir 55 500 €.

Les credits sont inscrits au budget primitif 2020 chapitre 65 article 6574 fonction 020.
Le Comité Directeur a émis un avis favorable.

La Commission des Finances a émis un avis favorable.

Je vous remercie de bien vouloir adopter la délibération suivante

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré

autorise

Monsieur le Maire & signer la convention financiére 2020 et verser la subvention a I'Association Mission Locale Relais
Emploi de 55 500 €.

LE MAIRE
JEAN-LOUIS HOERLE
VICE-PRESIDENT]/DE I/E

ETROPOLE
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CONVENTION FINANCIERE
Pour la période du 1*" janvier 2020 au 31 décembre 2020

Entre

La ville de Bischheim, représentée par son Maire, Monsieur Jean Louis HOERLE, ci-aprés dénommeée « la
Collectivité »

D’une part,
Et

L’ Association Mission Locale et Relais Emploi, représentée par son Président, Monsieur Hubert DRENSS, ayant
élu domicile dans le cadre des présentes a la Maison de I’Insertion, 1 rue Verlaine, 67300 SCHILTIGHEIM, ci-
aprés dénommée « I’ Association »

D’autre part,
11 a été convenu ce qui suit :

I. OBJET DE LA CONVENTION

Article 1 — Contexte

L’ Association et la Collectivité ont conclu une convention cadre de partenariat pour la période 2019 a 2020. Dans
ce cadre, et pour 'année 2020, la présente convention définit les modalités de I’intervention financiére de la
Collectivité.

Compte tenu de I'importance que la Collectivité accorde au domaine d’intervention de I’ Association, elle s’engage
a soutenir I'objet général de I’ Association et notamment le fonctionnement global de la structure afin de répondre
aux besoins des publics concernés par I’activité définie dans I’article 3 de 1’accord cadre.

L’ Association peut solliciter des subventions pour des actions particuliéres relevant de financements spécifiques
(exemple : CUCS, Politique de la Ville))

Article 2 — Durée de la convention

La présente convention est établie pour une durée d’un an a compter du 1¢ janvier 2020 et prendra fin au 31
décembre 2020.Toutefois son exécution est soumise 4 la condition suspensive de la réception par la Collectivité
d’un exemplaire signé par le Président.
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II. ENGAGEMENT DE LA COLLECTIVITE

Article 3- Montant de la subvention annuelle

Au regard des engagements imposés par la présente convention et sous la condition expresse du respect des clauses,
la Collectivité subventionnera 1’ Association pour son fonctionnement annuel.

Conformément a I"article 5 de la Convention Cadre de Partenariat portant sur la stabilisation de la subvention
sollicitée, le montant de la subvention 2020 est de : 55 500.00€

Article 4 — Versement de la subvention
Dans le cadre de la présente convention, la subvention sera versée au compte de I’ Association selon les procédures
comptables en vigueur. Le versement se fera au cours du premier semestre de I’exercice en cours.

III. ENGAGEMENTS DE L’ASSOCIATION

Article 5 — Utilisation de la subvention

L’Association s’engage a utiliser les fonds octroyés dans le respect des régles comptables en vigueur et
conformément a son objectif associatif.

L’utilisation de la subvention & des fins autres que celles définies par la présente convention dans les articles 1 et
2 dans son budget prévisionnel entrainera la résiliation de la présente convention et le remboursement de la
subvention accordée.

Article 6 — Obligations fiscales et sociales
L’ Association s’engage a prendre en charge toutes taxes et redevances présentes ou futures constituant ses
obligations fiscales, de telle sorte que la Collectivité ne puisse étre inquiétée en aucune fagon a ce sujet.

Article 7 — Responsabilité — Assurances

Les activités de 1’ Association sont placées sous sa responsabilité exclusive. L’ Association devra souscrire tout
contrat d’assurance de fagon a ce que la responsabilité de la Collectivité ne puisse étre ni recherchée ni engagée.
L’ Association s’engage ainsi a souscrire toutes polices d’assurance nécessaires a prendre en charge le paiement
des primes et cotisations desdites assurances. Elle devra par ailleurs justifier dans son rapport annuel de gestion
ou a chaque demande, de I’existence de telles polices d’assurance et du systéme de primes correspondant.
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Article 8 — Obligations comptables et statutaires
Afin d’assurer le suivi de I’exécution de son budget, I’ Association s’engage a transmettre a la collectivité
- Le compte rendu financier de I’exercice 2020 conforme a la loi n°2000-321 du 12 avril 2000
- Les états financiers, les comptes annuels et le rapport du commissaire aux comptes de I’exercice
2020 ; en sachant qu’il fait obligation a I’ Association de respecter un cadrage comptable conforme &
la réglementation sur les comptes annuels des associations et fondations, prévu par I’arrété
interministériel du 8 avril 1999
- Le rapport d’activités de 2020
- Le bilan financier 2020 faisant apparaitre la subvention versée par la Ville de Bischheim

Les bilans et comptes—rendus financiers ainsi que les rapports doivent étre retournés a la Ville, dans les 6 mois
suivants la fin de I’exercice 2020, au plus tard.

L’association s’engage également a respecter la réglementation en vigueur en matiére de nomination d’un
commissaire aux comptes et a produire aux collectivités tous rapports produits par celui-ci dans les délais utiles.
Le cas échéant, I"association s’engage 4 communiquer a la collectivité le nom du commissaire aux comptes dans
les 3 mois suivant sa désignation.

L’association s’engage également a fonctionner en conformité avec les statuts élaborés par ses soins, elle
s’engage @ réviser ses statuts en fonction des nouveaux textes de lois pouvant intervenir dans son domaine
d’intervention ou concernant les compétences des collectivités locales ou de remettre en cause ses objectifs et
ses modes de fonctionnement. L’association s’engage a informer la collectivité de toute modification pouvant
intervenir dans ses statuts,

IV. DISPOSITIONS DIVERSES

Article 9 — Condition de renouvellement de la convention financiére
La conclusion éventuelle d’une nouvelle convention est subordonnée a I’exécution des dispositions prévues a
I’article 1 de la présente convention ainsi qu’a la vérification effective par la Collectivité de leur réalisation.

Article 10 — Signatures

La présente convention est établie en deux exemplaires originaux qui sont remis a chaque partie signataire

Fait a Bischheim, le

Pour la Ville de Bischheim, Pour I’ Association,
Le Maire, Le Président,
Jean Louis HOERLE. Hubert DRENSS
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