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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Séance du 27 juin 2019
sous la présidence du Maire, M. Jean-Louis HOERLE
Nombre des membres élus : 33 Conseillers en fonctions : 33
Conseillers présents : 24 Conseillers absents: 9

dont 9 excusés

7 membres ont voté par procuration.

9) POINT DE L’ORDRE DU JOUR :

CONVENTION D’'OBJECTIFS 2019-2022 AVEC L’ASSOCIATION LEO LAGRANGE CENTRE EST -
CENTRE SOCIAL ET FAMILIAL VICTOR HUGO, LA VILLE DE SCHILTIGHEIM ET LA VILLE DE
BISCHHEIM

Rapporteur : Monsieur Jean-Claude KIEFFER, Adjoint au Maire.
ADOPTE A L'UNANIMITE

Certi®d exécutoire par
fo Maire compte tenu de
Ia rét‘epnon en Sous-Prélecture
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RAPPORT AU CONSEIL MUNICIPAL

Objet : Convention d’objectifs 2019-2022 avec I’association Léo Lagrange Centre Est — Centre
Social et Familial Victor Hugo, la ville de Schiltigheim et la Ville de Bischheim

La convention d'objectifs précédente étant arrivée & échéance, il conviendrait de signer avec I'association
Léo Lagrange Centre Est - Centre Social et Familial Victor Hugo et la Ville Schiltigheim, qui participe au
financement du centre, une nouvelle convention d'objectifs pour la période 2019-2022.

Les villes de Bischheim et de Schiltigheim réaffirment les valeurs auxquelles elles sont attachées et
expriment leurs volontés de renforcer leurs partenariats et leurs soutiens, aux actions et initiatives du Centre
Social et Familial Victor Hugo, s’inscrivant pleinement dans les priorités partagées, avec ses partenaires :

v Favoriser la participation et I'engagement des habitants
v Etre le moteur de I'animation globale du quartier

v Agir en faveur des différents publics

v Contribuer a la diversité et a la mixité sociale et culturelle

Enfin, dans un souci d'ouverture et de désenclavement du quartier des Ecrivains, les deux Collectivités
entendent apporter une plus grande cohérence et visibilité aux actions et initiatives développées par
I'association en partenariat avec les associations locales, les établissements scolaires et les services des
deux Collectivités, et une prise en compte du nouveau périmétre de la politique de la ville des quartiers Ouest
Bischheim-Schiltigheim.

Par ailleurs, le centre social et familial Victor Hugo se positionne comme un relais vers les autres services
proposés par les communes de Bischheim et Schiltigheim et les différentes associations et partenaires.

Pour la réalisation de ces priorités et missions, l'association s'engage a mettre en ceuvre les moyens
nécessaires pour atteindre les objectifs partagés mentionnés ci-dessous :

v Favoriser 'accueil et la participation des habitants

v" Développer la synergie des acteurs locaux pour faire émerger des projets de vie, sociaux, familiaux
et de développement du territoire

v" Prendre en compte les besoins de chacun pour favoriser le « vivre ensemble »

v Promouvoir le Centre Social comme vecteur d'acces a la culture

Ces 4 objectifs principaux correspondent également aux objectifs définis dans le cadre du futur projet social
2019/2022 et qui sera présenté, a la commission d’agrément de la CAF, en juillet 2019.

Le Comité Directeur a émis un avis favorable.

La Commission des Finances a émis un avis favorable

Je vous prie de bien vouloir adopter la délibération suivante :

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibére,
approuve

la convention d'objectifs proposée a |'association Léo Lagrange Centre Est pour la période 2019/2022.
autorise

le Maire a signer, avec l'association Léo Lagrange Centre Est et la ville de Schiltigheim, la convention

d’objectifs pour la période 2019/2022.

Ceriitd exéoutoire par

fe Maire compte tenu de
la e s-PPréfecture
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CONVENTION D'OBJECTIFS
Pour la période du 1 janvier 2019 au 31 décembre 2022

ENTRE
La Ville de Schiltigheim représentée par sa Maire, Danielle DAMBACH,

La Ville de Bischheim représentée par son Maire, Jean-Louis HOERLE, Vice-président de I’Eurométropole
de Strasbourg

D’une part,
ET

L’association Léo Lagrange - Centre Social et Familial Victor Hugo, dénommé l'association, représentée par
son Président, Monsieur Georges HEINTZ - 66 Cours Tolstoi — 69627 VILLEURBANNE

D’autre part,

Vu,
— les articles L1611-4 et L2121-29 du code général des collectivités territoriales
~ la loi n°® 2000-321 du 12 avril 2000 relative aux droits des citoyens dans leurs relations avec les
administrations, notamment son article 10,
~ le décret n° 2000-321 du 12 avril 2000 relatif a la transparence financiére des aides octroyées par les
personnes publiques,
— ladélibérationn® ... du 27 juin 2019 du Conseil Municipal de la Ville de Bischheim
— la délibération n®...... du 2 juillet 2019 du Conseil Municipal de la Ville de Schiltigheim

Il est convenu ce qui suit,
PREAMBULE

La présente convention s'inscrit dans une démarche partenariale fondée sur la confiance, le respect et le dialogue
entre les parties. D'une part, elle permet de définir des objectifs partagés et les moyens nécessaires a leur
réalisation. D'autre part, elle précise la capacité pour l'association a participer au développement des actions
soutenues par les deux collectivités.

D'un commun accord, les signataires expriment leur souhait commun de renforcer le partenariat d'une part dans
la durée (moyen et long terme) et d'autre part en I'élargissant a d'autres partenaires (CAF, Département, Etat)
afin d'assurer a terme, la pérennité dans la durée, des moyens nécessaires a la mise en ceuvre des missions et
objectifs définis.

Par ailleurs, une convention financiére fixera les modalités d'intervention financiére de la Ville de Schiltigheim
et de la Ville de Bischheim. De plus, une convention de mise a disposition des locaux sera élaborée avec la Ville
de Schiltigheim, propriétaire des locaux.



TITRE I - OBJET DE LA CONVENTION
Article 1 : Objet de la convention

Par la présente convention, les Collectivités et I'association définissent des objectifs partagés et s'engagent a
mettre en ceuvre, a cette fin, les moyens nécessaires a leur bonne exécution.

Article 2 : Durée de la convention

La présente convention est établie pour une durée de 4 ans. Elle entre en vigueur 4 compter du ler janvier
2019 et prendra fin en état de cause au 31 décembre 2022. Toutefois, son exécution est soumise a la condition
suspensive de la réception par les deux Collectivités d'un exemplaire signé par le Président de l'association.

La convention ne peut donner lieu a renouvellement facite. Au terme des 4 années, un bilan global sera établi
sur I’ensemble des actions réalisées. Au vu de ce bilan, la reconduction d’une convention sera décidée d’un
commun accord entre les parties.

TITRE II - LES OBJECTIFS
Article 3 : Les priorités de la Ville de Bischheim et de la Ville de Schiltigheim

Les villes de Bischheim et de Schiltigheim réaffirment les valeurs auxquelles elles sont attachées et expriment
leurs volontés de renforcer leurs partenariats et leurs soutiens, aux actions et initiatives de 1’association
s’inscrivant pleinement dans les priorités partagées, avec ses partenaires :

1 — Favoriser la participation et I’engagement des habitants
- Développer la participation et la prise de responsabilité par les habitants et les bénévoles
- Associer les habitants a la définition des projets
- Prendre en compte les attentes des habitants dans la mise en ceuvre des projets
- Favoriser I'accueil et I'écoute des habitants, des familles, des jeunes, des groupes informels et des
associations

2 — Etre le moteur de ’animation globale du quartier
- Contribuer a la transformation de I’image du quartier par une communication positive
- Mettre en ceuvre des partenariats avec les acteurs locaux
- Encourager I’émergence de projets favorisant le mieux vivre-ensemble

Accompagner et promouvoir des actions de prévention

3 - Agir en faveur des différents publics
- Etre un lieu d’émancipation, d’autonomie, de responsabilisation et d’éducation 4 la citoyenneté
- Veiller a proposer des temps d’accueil adaptés aux rythmes et aux besoins de chaque public (enfants,
jeunes, adultes, seniors)
- Intervenir en faveur de 1’éducation, des loisirs, de I'insertion et de I’autonomie des différents publics
- Sensibiliser les différents publics, a I’environnement et au développement durable

4 — Contribuer a la diversité et 2 la mixité sociale et culturelle
- Assurer une attention particuliére aux familles et aux publics fragilisés
- Développer des actions d’intervention sociale adaptées aux besoins de la population
- Favoriser et consolider les animations intergénérationnelles et permettre [’échange et la connaissance
mutuelle dans le respect de chacun

Enfin, dans un souci d’ouverture et de désenclavement du quartier des Ecrivains, les deux Collectivités
entendent apporter une plus grande cohérence et visibilité aux actions et initiatives développées par I’association
en partenariat avec les associations locales, les établissements scolaires et les services des deux Collectivités, et
une prise en compte du nouveau périmétre de la politique de la ville des quartiers Ouest Bischheim-
Schiltigheim.



Article 4 : Les objectifs partagés

La définition d’objectifs partagés est une étape centrale et essentielle dans ce processus de conventionnement
entre les villes de Bischheim et Schiltigheim et 1’association. Elle souligne et renforce les relations partenariales,
basées sur la concertation et la complémentarité, éléments moteurs dans la mise en cohérence des orientations
politiques et des projets déclinés aux besoins et attentes des habitants.

De par son histoire et les objectifs qui I’ont animé depuis sa création, et au-dela des objectifs de mixité sociale et
générationnelle, le projet du Centre Social s’inscrit dans une démarche de participation et d’implication.

Par ailleurs, le centre social et familial Victor Hugo se positionne comme un relais vers les autres services
proposés par les communes de Bischheim et Schiltigheim et les différentes associations et partenaires

Pour la réalisation de ces priorités et missions, l'association s'engage a mettre en ceuvre les moyens nécessaires
pour atteindre les objectifs partagés mentionnés ci-dessous :

1 — Favoriser I’accueil et la participation des habitants

Impliquer les habitants dans la mise en ceuvre du projet social, en créant des instances de participation et
des commissions d’animation des différents poles : famille, enfance et jeunesse

Recueillir les attentes et besoin du public
Elaborer des outils de communication favorisant I’expression des habitants

Valoriser la fonction d’accueil du centre social

2 — Développer la synergie des acteurs locaux pour faire émerger des projets de vie, sociaux, familiaux et
de développement du territoire

Renforcer la dynamique partenariale avec les acteurs locaux associatifs et institutionnels de Bischheim
et Schiltigheim

Favoriser |’accés aux prestations du centre social pour I’ensemble des habitants des deux communes

Accompagner les habitants des deux communes a fréquenter I’ensemble des structures du territoire

3- Prendre en compte les besoins de chacun pour favoriser le « vivre ensemble »

Faciliter I’inclusion des personnes en situation de handicap
Développer le travail en réseau permettant de soutenir la fonction parentale
Promouvoir des actions permettant de développer la citoyenneté

Mettre en ceuvre des actions en direction des différents publics, favorisant entre autre, 1’insertion
professionnelle, la transition numérique. ..

Développer le bénévolat

4 — Promouvoir le Centre Social comme vecteur d’accés a la culture

Développer des espaces d’information et de ressources culturelles
Favoriser [’acceés aux événements culturels

Etre un lieu d’échanges culturels en faisant émerger les savoir-faire

TITRE III - LES MOYENS

Article 5 : la subvention versée par les deux Collectivités a 1'association

Pendant la durée de la convention, les deux Collectivités s'engagent a soutenir financiérement les actions
permettant la réalisation des objectifs prévus aux articles 3 et 4.
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La présente convention d'objectifs est complétée, par une convention financiére avec chaque collectivité,
définissant chaque année le montant et les modalités d'attribution des subventions de fonctionnement de la ville
de Bischheim d'une part et de la ville de Schiltigheim d'autre part.

Article 6 : La mise a disposition de locaux par la ville de Schiltigheim a I'association

La Ville de Schiltigheim met a disposition de l'association, les locaux situés 4 rue Victor Hugo et 7 rue d'Erstein
a Schiltigheim, qui fera l'objet d'une convention spécifique définissant les modalités de cette mise a disposition.

TITRE IV : LE DISPOSITIF DE SUIVI ET D'EVALUATION DES OBJECTIFS
Article 7 : Comité de pilotage
A : Mission du Comité de pilotage

Un Comité de pilotage est mis en place afin de suivre et évaluer la réalisation des objectifs. Le cas échéant, il
analyse les causes des écarts et prend les décisions d'ajustement. Il émet un avis sur le renouvellement de la
convention.

B : Composition du comité de pilotage

Ce comité de pilotage est co-présidé par les Maires de Bischheim et de Schiltigheim ou ses représentants et par
le Président de l'association ou son représentant. I1 se compose des membres suivants :

Le Maire de Bischheim

La Maire de Schiltigheim

Les Adjoints en charge du suivi de I’association pour la Ville de Bischheim et de Schiltigheim
Le Président de la CAF ou son représentant

Le Président du Conseil Départemental ou son représentant

La sous-préféte en charge de la politique de la Ville

Les Techniciens des collectivités et institutions en charge du suivi de l'association

Le Président de l'association ou son représentant

La Déléguée territoriale Léo Lagrange Centre Est

La Directrice du Centre Social et Familial V.Hugo

e © e o

C : Organisation du Comité de pilotage

Le Comité de pilotage se réunit une fois par an, a l'initiative de la Ville de Schiltigheim et de la Ville de
Bischheim. Des réunions supplémentaires pourront étre organisées a la demande de I'une ou l'autre des parties.

Les Collectivités envoient, a l'association et aux autres partenaires, un mois au plus tard avant la tenue du
Comité de pilotage, une invitation mentionnant 1’ordre du jour. Il est souhaitable que tous les partenaires, parties
prenantes, soient associés a ce rendez-vous périodique. Il appartient alors aux Collectivités d'assurer la
coordination de l'ensemble des partenaires. Ces invitations seront rédigées et envoyées par les collectivités, de
maniére alternée et transmises par mail, ainsi que les comptes-rendus du Comité de pilotage.

Article 8 : Comité technique

A : Mission du Comité technique : Un Comité technique assure le suivi régulier des missions et fonctions
dévolues a l'association.

B : Composition du comité technique

Ce comité technique se compose des membres suivants :
e les techniciens des deux collectivités en charge du suivi de l'association
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e les techniciens des autres collectivités ou institutions (CAF, Conseil départemental, Eurométropole,
Etat)

o Ladéléguée territoriale Léo Lagrange Centre Est

e la directrice Centre Social et Familial V.Hugo

En fonction de I’ordre du jour et de I"actualité, d’autres compétences des collectivités pourront étre invitées.
C : Organisation du Comité technique

Le Comité technique se réunit, au début de chaque trimestre, a l'initiative de la Ville de Schiltigheim et de la
Ville de Bischheim, pour procéder a des évaluations intermédiaires. Des réunions supplémentaires pourront étre
organisées a la demande de I'une ou l'autre des parties.

Les Collectivités envoient a I’association, et aux autres partenaires parties prenantes le cas échéant, 15 jours au
plus tard avant la tenue du Comité technique, une invitation par mail mentionnant I’ordre du jour. Ces
invitations seront rédigées et envoyées par les collectivités, de maniére alternée et transmises par mail ainsi que
les comptes rendus du Comité technique.

Article 9 : Suivi annuel d'exécution

Afin d'assurer le suivi de l'exécution de son budget, l'association s'engage a transmettre & la Ville de
Schiltigheim et & la Ville de Bischheim :

e un état intermédiaire de la situation financiére, en lien avec les arrétés comptables au 31 mars, 31 aott et
31 décembre

e 2 la fin de l'exercice, l'ensemble des documents comptables et financiers permettant une analyse de la
situation et des besoins en matiére de financement

e le budget prévisionnel de I’année N+1 au 15 octobre de 1’année en cours

Les documents budgétaires feront apparaitre, de maniére détaillée, les différentes participations des Collectivités
et permettront la lisibilité des subventions accordées.

TITRE V : DISPOSITIONS DIVERSES CONCERNANT LES MODALITES D'APPLICATION DE LA
CONVENTION

Article 10 : Communication

L'association, dans le cadre de ses actions habituelles de communication, s'engage a informer du soutien des
deux Collectivités dans tous les supports qu'elle utilise, ainsi que par le biais de ses rapports avec les différents
médias. Cette information peut se matérialiser par la présence des logotypes de la Ville de Schiltigheim et de la
Ville de Bischheim sur les documents édités par I'association, par la mise en place de banderoles, la mise a
disposition d'un espace dans un programme, ou par tout autre moyen de communication adapté a la
circonstance.

Article 11 : Responsabilité

L'association conserve l'entiére responsabilité des actions et missions exercées par elle, y compris celles
stipulées dans la présente convention, sans que la responsabilité des Collectivités ne puissent étre recherchées.
L'association s'engage a contracter les assurances nécessaires a cet effet et a se conformer aux réglementations
en vigueur.

Article 12 : Obligation d'information

L'association s'engage a informer les deux Collectivités, sous un mois a compter de leur survenance, de tous les
changements notables survenus dans son fonctionnement, dans son administration ou sa direction, et a leur

transmettre ses statuts actualisés.

Article 13 : Avenant



Toute modification des conditions ou modalités d'exécution de la présente convention, fera I'objet d'un avenant.
Celui-ci précisera les éléments modifiés de la convention, sans que ceux-ci ne puissent remettre en cause les
objectifs généraux définis dans la premiére partie de la convention.

Article 14 : Résiliation

La présente convention se trouvera résiliée de plein droit, et sans indemnité d'aucune sorte, dans tous les cas de
force majeure reconnus par la loi. De méme, la présente convention sera résiliée de plein droit et sans indemnité
en cas de changement d'objet ou d'activité, de faillite, de liquidation judiciaire, d'insolvabilité ou d'impossibilité
par l'association d'achever ses missions.

Par ailleurs, en cas de non-respect par l'une ou l'autre des parties, des engagements réciproques inscrits dans la
présente convention, celle-ci pourra étre résiliée de plein droit & I'expiration d'un délai de trois mois suivant la
réception (ou premiére présentation) d'une lettre motivée, par envoi recommandé avec accusé de réception,
valant mise en demeure. Le cas échéant, il sera procédé, par l'association, au remboursement en totalité ou partie
des montants versés par les deux Collectivités.

Enfin, si l'activité réelle de l'association était significativement inférieure aux prévisions présentées dans le cadre
de la demande de subvention déposée aupres des services, les Collectivités se réservent le droit de réclamer le
remboursement de tout ou partie de la somme versée.

Article 15 : Litiges

Les parties s'engagent a rechercher, en cas de litige sur l'interprétation ou sur l'application de la convention,
toute voie amiable de réglement, notamment dans le cadre du comité de pilotage, avant de soumettre tout
différend & une instance juridictionnelle. En cas d'échec des voies amiables de résolution, tout contentieux

portant sur l'interprétation ou sur l'application de cette convention devra étre porté devant le tribunal
administratif de Strasbourg.

Article 16 : Signatures

La présente convention est établie en six exemplaires originaux dont deux qui sont remis a chaque partie
signataire.

Fait a Schiltigheim, le ...........................

Pour la Ville de Schiltigheim Pour l'association Léo Lagrange Pour la Ville de Bischheim,

La Maire, Le Président Le Maire,

Jean-Louis HOERLE
Danielle DAMBACH Georges HEINTZ Vice-Président de I’Eurométrople
de Strasbourg
Conseiller départemental



